Утверждаю

Директор ОУ                    Т.В. Попова
Функциональные обязанности  координатора  работы экспериментальной площадки дистанционного обучения.

Координатором работы экспериментальной площадки дистанционного обучения в ОУ является заместитель директора по учебно-воспитательной работе, в задачи которого входит:
1. координация работы учителей и других педагогических работников по выполнению учебных планов и программ с использованием разных форм взаимодействия с учителями и педагогическими сотрудниками, в том числе и дистанционных; 

2. организация и координация средствами информационной среды разработки необходимой учебно-методической документации; 

3. осуществление систематического контроля качества образовательного процесса и объективность оценки результатов образовательной подготовки обучающихся;
4.  посещение дистанционных уроков; 

5. мониторинг дистанционных уроков выставленных на сайт ОУ, личных почтовых ящиках системных преподавателей;

6. анализ видеозаписей дистанционных уроков, сделанных учителями самостоятельно; анализ их формы и содержания, доведение результатов анализа до сведения педагогов; 

7. организация просветительской работы для законных представителей обучающихся, их приём, в том числе дистанционный, по вопросам организации учебно-воспитательного процесса в форме дистанционного обучения; 

8. контроль за действиями руководителей методических объединений  по помощи педагогическим работникам в разработке учебных заданий для осуществления дистанционного обучения; 

9. контроль учебной нагрузки обучающихся, коррекция учебного плана обучающегося при необходимости; 

10. составление электронного расписания учебных занятий и других видов образовательной деятельности, обеспечение качественной и своевременной замены уроков временно отсутствующих системных преподавателей
11. обеспечение своевременного составления отчетной документации, контроль за правильным и своевременным ведением педагогами документации, предусмотренной регламентом образовательного учреждения и публикацию её в информационной среде;

12. участие в подборе и расстановке системных преподавателей; 
